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Erste Ankündigung  
 
 

Tagungsort / Termin: 
 

Universität Wien  
13. - 14. November 2003 

 
 

Veranstalter: 
 

Österreichische Gesellschaft für 
Interdisziplinäre Familienforschung (ÖGIF) 

 
 

 

 



Ziele 
 

Die Österreichische Gesellschaft für Interdisziplinäre Familienforschung (ÖGIF) 
zielt mit der Tagung auf eine umfassende Bestandsaufnahme der aktuellen 
wissenschaftlichen Erkenntnisse und praktischen Lösungsansätze zum 
Spannungsfeld Männer - Familie – Arbeit.  Die Tagung stellt einen Beitrag zur 
inhaltlichen Diskussionen und Vernetzung zwischen Wissenschaftlern, 
Praktikern aus Wirtschaft, Politik und Medien dar. Dabei wird der Fokus 
einerseits auf die Präsentation von Best Practice Beispielen gelegt, 
andererseits soll die Auswirkung von Vaterschaft auf das berufliche und 
private Umfeld betrachtet werden. Das Thema „Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf“ wird durch diese Tagung von einer neuen, bisher ungewohnten, 
Perspektive beleuchtet.  
 
 
 

Wissenschaftliches Programm 
 
In vier wissenschaftlichen Rahmenvorträgen wird das Schwerpunktthema der 
Tagung "working father – Männer zwischen Beruf und Familie" aus 
interdisziplinären Sichtweisen ausgeleuchtet. Zusätzlich sollen Vorträge, 
Diskussionen und Workshops sowie Poster zum Schwerpunktthema einen 
breiten Überblick über den aktuellen Stand der Wissenschaft, Forschung und 
Praxis bieten. Darüber hinaus werden Persönlichkeiten aus Wirtschaft, Medien 
und Politik Stellung zum Tagungsthema nehmen.  Die thematische Gliederung 
der Beiträge erfolgt durch das Programmkomitee.  
 
ReferentInnen und Titeln der eingeladenen Vorträge: 

Prof. Dr. Wassilos Fthenakis, IFP München:  

„Rollenbilder des Mannes – Stationen einer Entwicklung“ 

Dr. Gabriela Petrovic (Generaldirektorin Statistik Österreich):  

”Väter zwischen Beruf und Familie – statistische Erkenntnisse“ 

Univ. Doz. Dr. Manfred Auer (Innsbruck)  

”Verantwortung in Männerhand“ 

N.N.  (Trend- und Zukunftsforschung) 
„Nationale und internationale Trends im Hinblick auf Vaterschaft und Beruf“ 
 



Tagungstermin 
 
Beginn der Tagung:  Donnerstag, 13. November 2003  

um 10.00 Uhr  
Ende der Tagung:  Freitag, 14.November 2003  

um 16:00. 
 
 

Tagungsort 
 

Universität Wien 
kleiner Festsaal 

Dr. Karl Lueger Ring 1 
1010 Wien 

 
 

Programmkomitee 
 

Doris Palz (Wien)  Harald Werneck (Wien) Martina Beham (Linz) 
Christiane Spiel (Wien) Georg Spiel (Klagenfurt)  Ernst  Berger (Wien) 

  
 

Lokale Organisation 
 

Mag. Doris Palz 
c/o Dr. Karl Kummer Institut  

1010 Wien, Ebendorferstraße 6/4 
 

Tel. +43(0)1-405267414 
Fax: +43 (0)1-405267499 

e-mail: doris.palz@aon.at 
 
 

Kontakt für Hotelreservierung 
 

Wiener Tourismus-Verband 
Obere Augartenstraße 40 

1020 Wien 
Tel.Nr. +43(0)1 24 555 

e-mail: info@info.wien.at 



working father 
Männer zwischen Beruf und Familie  

psychologische, soziologische, juristische, 
ökonomische und weitere Aspekte 

13. und 14. November 2003; Universität Wien 

Bitte bis  30.9.2003 retournieren an: 
Mag. Doris Palz 
c/o Dr. Karl Kummer Institut 
A-1010 Wien, Austria 
Tel. +43(0)1-405267414 
Fax: +43 (0)1-405267499 
Email: doris.palz@aon.at 

 
 

A N M E L D U N G 
 
 
 

TEILNEHMER/IN 
 
 
Familienname: ___________________________   Vorname:___________________ 

Institut: _________________________________   Title:______________________ 

Straße: ________________________   PLZ:___________ Stadt:_______________ 

Land: ___________________________________   Tel: ______________________ 

Fax:____________________________________    e-mail:____________________ 
 
 
 

TEILNAHMEGEBÜHR 
 
 
TeilnehmerInnen / Nichtmitglieder der ÖGIF € 45,-  
MitgliederInnen der ÖGIF und StudentInnen € 22,- 
 
 
 

ZAHLUNGSMÖGLICHKEITEN 
 
Bitte überweisen Sie den Teilnehmerbetrag auf das Konto-Nr.: 92137448 bei der P.S.K. (BLZ 60000), 
Empfänger: Gesellschaft für interdisziplinäre Familienforschung; Kontext ”working father“. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datum: ___________________________                  Unterschrift:  ____________________________________ 

 
 


