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BRIEF AN DIE SEKTIONSMITGLIEDER 
 

Graz, 31.7.2010 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

nach längerer ‚Sendepause’ möchte ich Sie & Euch heute endlich wieder über die Arbeit des 

Sektionsrates und die für die Zukunft geplanten Veranstaltungen unserer Sektion informie-

ren.  

Beim letzten Treffen des Sektionsrats, das im Juni in Wien stattgefunden hat, haben wir mit 

Freude festgestellt, dass wir nach gut eineinhalb Amtsjahren Vieles von dem in die Tat um-

setzen konnten, was wir uns nach unserer Wahl im November 2008 vorgenommen haben. 

Die Sektion hat, wie auch diesem Brief anzusehen ist, ein neues ‚Outfit’ bekommen, das uns 

und hoffentlich auch Euch & Ihnen gut gefällt und uns die Möglichkeit gibt, alle öffentlichen 

und offiziellen Auftritte der Sektion in Zukunft einheitlich zu gestalten. Dafür möchte ich mich 

heute noch einmal sehr herzlich bei Simone Haischberger bedanken, die die Arbeit des Sek-

tionsrates als ‚Beauftragte für Webdesign’ unermüdlich unterstützt.  

Zu den ‚Auftritten in neuem Gewand’, die wir nicht zuletzt ihrem Engagement verdanken, 

gehören bislang: 

1. Homepage der Sektion  

Die neue Homepage der Sektion, die es nun schon seit einem Jahr gibt, wird von Rosa Reit-

samer kontinuierlich aktualisiert, so dass ihr fortlaufend aktuelle Veranstaltungsankündigun-

gen, call for papers, Stellenausschreibungen, Anmelde- & Bewerbungsfristen für Gender-

Studies-Studiengänge, Graduiertenkollegien und Stipendien zu entnehmen sind. Liebe Sek-

tionsmitglieder, auch und vor allem Sie & Ihr seid herzlich eingeladen, Informationen über 

geplante Veranstaltungen, zu besetzende Stellen u.a. zu schicken an: 

 Infos für die Homepage: rosa/AT\female-consequences.org 

2. Neuer Sektions-Folder 

Neu gestaltetet und inhaltlich aktualisiert ist inzwischen auch das Faltblatt, auf dem die Sek-

tion sich und ihre Arbeitsschwerpunkte vorstellt (Federführung Text: Johanna Hofbauer, Lay-

out: Simone Haischberger). Der neue Folder, der bei Veranstaltungen ausgelegt werden 

kann, kann bei Rosa Reitsamer bestellt werden.  
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3. Vorstellung der Sektion im OeGS-Newsletter 

Um die Arbeit der Sektion auch über den engeren Kreis der Sektionsmitglieder hinaus be-

kannt(er) zu machen, haben wir schließlich eine Selbstdarstellung verfasst, die im nächsten 

Newsletter der Österreichischen Gesellschaft für Soziologie erscheinen wird (Federführung: 

Karin Sardadvar).  

Bei all unseren Bemühungen um die ‚Verschönerung’ und Professionalisierung der Informa-

tionspolitik der Sektion sind und werden aber auch die Inhalte nicht zu kurz (ge)kommen. 

Alternierend zu den Sektionsveranstaltungen beim alle zwei Jahre stattfinden Kongress für 

Soziologie der OeGS, bei dem wir im letzten Jahr zwei sehr interessante und anregende, 

aber leider nur mäßig besuchte Panel zum Thema „It’s never too late: Geschlechterverhält-

nisse in Österreich“ angeboten haben, wird es in diesem Herbst eine Vortragsveranstaltung 

geben, die wir gemeinsam mit der Sektion Arbeitsforschung vorbereitet haben (Koordination 

& Programmplanung: Johanna Muggenhuber & Johanna Hofbauer). 

4. Sektionsveranstaltung „Neuer Geist des Kapitalismus?“ (5.10.2010 in Wien) 

Die Veranstaltung wird sich aus der Perspektive der Arbeits- und Geschlechterforschung mit 

den vieldiskutierten Überlegungen von Luc Boltanski & Eva Chiapello zum neuen Geist des 

Kapitalismus auseinandersetzen, denen die These zugrunde liegt, dass wir gegenwärtig das 

erfolgreiche Scheitern der Künstlerkritik am Kapitalismus beobachten können (oder besser: 

müssen). Auf dem Programm stehen zwei Vorträge:  

 Ursula Holtgrewe (Wien) & Gabriele Wagner (Frankfurt a.M.): 

Ist der Neue Geist des Kapitalismus gendered? Von Netzwerken und Ausblendungen 

 Brigitte Aulenbacher (Linz) & Birgit Riegraf (Paderborn): 

Der neue Geist des Kapitalismus und die alte Frage gesellschaftlicher Reproduktion. 
Ökonomisierung, Umverteilung, Umbewertung der Arbeit in der Daseinsfürsorge 

Die Veranstaltung findet am Dienstag, den 5. Oktober von 15 bis 18:30 Uhr (mit anschlie-

ßendem Buffet) in den Räumlichkeiten von FORBA, Aspernbrückengasse 2-4, 1020 Wien 

statt. Wir freuen uns auf rege Beteiligung, spannende Vorträge und anregende Diskussio-

nen! 

5. Dreiländerkongress 2011: „Neuer Sturkurwandel der Öffentlichkeit?“ 

Wie schon in einem früheren Mitgliederbrief angekündigt, wird im kommenden Herbst – vom 

29.9.–1.10.2011 – in Innsbruck der nächste Dreiländerkongress für Soziologie stattfinden, 

der das Thema „Neuer Strukturwandel der Öffentlichkeit“ hat und sich mit der Forumsfunkti-

on, der Legitimations- & Kontrollfunktion und der Integrationsfunktion der politischen Öffent-

lichkeit beschäftigen wird. Geplant sind vier Plenums- und parallele Panelveranstaltungen: 

Plenum 1:   Grenzen und Entgrenzung der politischen Öffentlichkeit 
Plenum 2:   Legitimation und Legitimitätsdefizite sozialer Ordnung 
Plenum 3:   Medienlogiken und politische Kommunikation 

Plenum 4:   Regulation ohne Öffentlichkeit 
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Im Sektionsrat waren wir uns schnell einig, dass vor allem das 2. Thema „Legitimation und 

Legitimationsdefizite sozialer Ordnung“ viel versprechende Anschlussmöglichkeiten für kriti-

sche Perspektiven aus der Geschlechterforschung eröffnet, da sich die ‚alte’ bürgerliche Öf-

fentlichkeit, die Habermas bei seinen Titelgebenden Überlegungen zum Strukturwandel der 

Öffentlichkeit im Auge hatte, unter Ausschluss der Frauen konstituierte und es von daher 

nahe liegt, in einem Sektionspanel der Frage nachzugehen, inwiefern sich dieser Ausschluss 

im neuen Strukturwandel der Öffentlichkeit fortsetzt.  

Rosa Reitsamer hat es übernommen, im Laufe des Sommers gemeinsam mit Hanna Hacker 

zu überlegen, ob wir zusammen mit unseren Schwestersektionen in D und CH ein Panel 

zum neuen Strukturwandel der politischen Öffentlichkeit vorbereiten können und wollen.   

Da der Einsendeschluss für Panelvorschläge der 1. November 2010 ist, ist einige Eile 

geboten. Ich möchte deshalb alle Sektionsmitglieder, die Interesse daran haben, an einem 

prospektiven 3-Länder-Panel der Geschlechterforschungs-Sektionen mitzuwirken, bitten, 

sich direkt mit Rosa Reitsamer und/oder Hanna Hacker in Verbindung zu setzen.  

Genauere Ausführungen zur thematischen Ausrichtung des Kongresses sind der Homepage 

der OeGS und des Innsbrucker Instituts für Soziologie zu entnehmen.   

6. Nächste Mitgliederversammlung der Sektion: 21. Jänner 2011, 13 Uhr, in Wien 

Schon heute möchte ich Sie & Euch schließlich darum bitten, den Termin für die nächste 

Mitgliederversammlung der Sektion vorzumerken, bei der auch die Wahl des Sektionsrates 

auf dem Programm steht. Wir freuen uns darauf, unsere Arbeit in den dann hinter uns lie-

genden letzten zwei Jahren in möglichst großer Runde zu diskutieren. 

Und wir freuen uns jederzeit über ein kritisches, positives oder Neues anregendes Feedback 

zum neuen Outfit der Sektion, zur Brauchbarkeit der neuen Homepage, zu den Veranstal-

tungen und thematischen Schwerpunkte unserer Arbeit im Sektionsrat oder zu dem, was 

Euch & Ihnen wichtig ist und/oder fehlt.  

Mit herzlichen Grüßen und den besten Wünschen für einen erholsamen und moderat sonni-

gen Sommer 

Angelika Wetterer 

 SEKTIONSRAT 
 
 
Prof. Dr. Angelika Wetterer (Sprecherin)   !! Neue Adresse !! 
Institut für Soziologie 
Bereich Geschlechtersoziologie & Gender Studies 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Universitätsstrasse 15 / G3  
A 8010 Graz 
angelika.wetterer@uni-graz.at 
 



  4/4 

Prof. Dr. Johanna Hofbauer 
Institut für Soziologie & empirische Sozialforschung 
Wirtschaftsuniversität Wien 
Augasse 2-6, Kern D/1 
A 1090 Wien 
johanna.hofbauer@wu-wien.ac.at 
 
Dr. Edeltraud Ranftl      Adressenänderungen bitte 
Institut für Soziologie      direkt an Edeltraud Ranftl 
Johannes Kepler Universität Linz    schicken 
Altenbergerstr. 69 
A 4040 Linz 
edeltraud.ranftl@jku.at 
 
Dr. Rosa Reitsamer      Informationen für die Homepage 
Arnetzhofer Strasse 11/Top 22-23    bitte direkt an Rosa Reitsamer 
A 1020 Wien       schicken 
rosa@female-consequences.org 
 
Mag. Karin Sardadvar     !! Neue Adresse !! 
FORBA 
Working Life Research Centre 
Aspernbrückengasse 4/5 
1020 Wien 
karin.sardadvar@univie.ac.at 
 
Simone Haischberger (Beauftragte für Webdesign) 
h.simone@gmx.at 
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